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◆习近平寄语广大少年儿童强调，刻苦
学习知识，坚定理想信念，磨练坚强意志，
锻炼强健体魄，为实现中华民族伟大复兴的
中国梦时刻准备着。

◆今年以来新三板挂牌公司累计成交金
额达402.06亿元。

◆我国成功将高分九号02星、和德四
号卫星送入预定轨道。

（据新华社5月31日电)本报讯 5月28日至29日，省总工会党组书记、副主席

徐发成赴芜湖就新冠肺炎疫情对当前企业复工复产和劳动

关系影响进行调研，并参加首届“芜湖工匠年度人物”发布

暨颁奖典礼。芜湖市委书记潘朝晖、市委副书记冯克金会

见徐发成一行并一同参加颁奖典礼，芜湖市人大常委会副

主任、市总工会主席董萍陪同调研。

在首届“芜湖工匠年度人物”发布暨颁奖典礼现场，徐

发成亲切会见10名芜湖工匠年度人物。他指出，工匠是劳

动者的精英，是职工群众的楷模。希望各位工匠带头学习

贯彻习近平总书记给郑州圆方集团职工回信精神，在平凡

岗位续写不平凡的故事，引领广大职工立足本职岗位，鼓足

干劲、增添动力、勇创佳绩。各级工会组织要大力弘扬劳动

精神、劳模精神、工匠精神，团结动员广大职工积极投身常

态化疫情防控复工复产，立足岗位建功立业。

在芜期间，徐发成深入安徽苏立科技股份有限公司、

联合汽车电子公司、中电科钻石飞机制造有限公司，详细

了解新冠肺炎疫情对当前企业复工复产和劳动关系的影

响，并召开座谈会，认真听取企业负责人、基层工会干部

和有关部门的意见建议。他强调，要围绕促进劳动关系

和谐与职工队伍稳定，协调处理好企业和职工关系，充分

发挥协调劳动关系三方机制作用，更好地维护职工合法

权益，促进企业健康发展，为夺取疫情防控和经济社会发

展双胜利作出新贡献。

徐发成就做好常态化疫情防控下的工会工作提出要

求。他强调，要聚焦主责主业，加强对职工思想政治引领，

认真履行维权服务基本职责。要坚持抓主抓重，扎实推进

“42101”等全省工会重点工作，带动各项工作全面开展；坚

持创新创造，推动工会各项工作常做常新；坚持用心用情，

满腔热忱地为职工办实事、做好事、解难事。

调研期间，徐发成还专程赴全国劳模程传云创业富民

示范基地调研“跟着劳模去扶贫”工作，强调各级工会要切

实发挥优势、积极作为，推深做实“跟着劳模去扶贫”活动，

为决战决胜脱贫攻坚目标任务作出工会贡献。 （张龙飞）

徐发成在芜湖调研时强调

做好常态化疫情防控下工会工作
促进劳动关系和谐职工队伍稳定

本报讯 今年 5月 1日起，国务院颁布的《保障农民

工工资支付条例》正式实施，为积极适应劳务实名制和

《保障农民工工资支付条例》给建筑行业带来的新变化，

特别是对劳务管理提出的更高要求，中铁四局组织开发

了劳务管理信息化系统，截至5月28日，该系统已在全局

所有项目和劳务队伍中基本实现了全覆盖。

今年以来，中铁四局认真研究解决传统劳务管理存

在考勤难度大、人员流动性大等问题，积极推动劳务管理

信息化建设，于五月初在全局范围推广上线了“中铁四局

劳务管理信息化系统”，并于近日实现了劳务管理信息化

系统“考勤排名”和“农民工工资欠付比例排名”两项新功

能的上线，至此，该系统主要功能基本完善到位。目前该

系统已在中铁四局超过 503个项目、2043支劳务队伍和

3770个班组中进行推广应用。

据介绍，该系统具有适用性强、考勤方式活、数据管理

全等众多优势。在适用性方面，系统具备灵活的分级分权

管理机制，可以从后台监管、劳务企业准入、履约代理人管

理、劳务队伍和劳务人员进退场管理等多个层面开放权

限，满足不同组织架构的建筑企业需求，同时涉及考勤、培

训、工资管理、考核评价等众多模块，可以实现一个软件全

过程服务。在考勤方面，系统除支持门禁闸机、考勤机等

传统考勤方式之外，还支持摄像头无感考勤、手机批量考

勤、手机单人考勤等灵活多样的考勤手段，每个项目可以

根据管理需求灵活选用，后台自动汇总生成考勤记录和统

计表。摄像头无感考勤通过在一些区域安装智能抓拍摄

像头实时监拍，自动识别分析。手机批量考勤是班组负责

人通过手机APP拍摄集体照，快速批量识别人脸数据。手

机单人考勤是通过“人脸识别+移动端”的融合应用，该方

式还支持隧道、地铁等无网环境下的劳务考勤。在数据管

理方面，该系统可以对劳务队伍资质、业绩以及劳务工人

培训情况、工资发放情况等信息进行搜集汇总。同时，系

统还会根据不同层级、不同角色关心的内容和角度，形成

多类个性化统计分析图表，让劳务管理一目了然，为管理

者决策提供参考。 （项建 本报记者 戴恒曙）
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中铁四局劳务管理信息化实现全覆盖

本报讯 日前，阳光财产保险股份有限公司阜阳中

心支公司顺利承保阜阳天筑建设集团农民工工资支付履

约保证保险，这标志着阜阳市为农民工工资支付上“保

险”实现零的突破。

今年5月1日起施行的《保障农民工工资支付条例》，

提出工资保证金可以用金融机构保函替代。农民工工资

支付履约保证保险，是由保险公司向工程项目所在地建

设行政主管部门提供的保证施工承包人按规定支付建筑

务工人员工资的保险。

眼下，随着疫情防控取得阶段性成效，建筑工程领域

迎来复工潮。基于以上前提，阳光财产保险股份有限公

司阜阳中心支公司在有关部门认可下，积极与阜阳相关

建筑企业进行接触，为阜阳天筑建设集团量身定制承保

方案，顺利完成投保及出单工作，实现该市首例为农民工

工资支付上“保险”。

据悉，一旦建设单位或者施工单位发生破产清算、流

动资金不足等保险合同约定情况，导致无法全部或部分

支付农民工工资，保险公司将根据劳动和社会保障管理

部门或者建筑行业管理部门的调查结论，承担赔偿义务，

保证农民工顺利拿到工资。

(高红 本报记者 李群)

阜阳为农民工工资
上“保险”

昨日上午，在中铁上海工程局肥西县人才公寓项目现场，我省首个临时农民工工资维权服务中心正式揭牌。
该中心是由肥西县重点工程建设管理局、人社局劳动保障监察大队、住建局、中铁上海工程局肥西县人才公寓项目
部及协作队伍代表等5家单位共同组成，旨在用实际行动为农民工兄弟开辟“绿色维权通道”，撑起权益“保护伞”。

图为农民工展示工资维权服务中心为他们办理的实名制工资卡。 翁朝煌 李论 沈庭玺/摄
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本报讯 近日，合肥市总工会联合市委网信办在全市

工会系统印发《关于联合开展 2020 年度“网聚职工正能

量 争做中国好网民”主题活动的通知》，2020合肥“好网

民”主题活动正式拉开帷幕。

记者从市总工会网络工作部获悉，今年活动将以“合肥

职工勇立潮头敢担当 聚力打造‘五高地一示范’”为主题，

创新推出具有合肥工会特色的活动。一是持续推进

“12351+”计划。组织动员100个基层工会组织；发展200名
职工好网民宣传员；走进 30家企业（或开展 30场线下活

动）；面对面接触5万名职工；通过线下线上宣传和传播，影

响100万职工网民。二是寻找镜头中的劳动者。面向全市

广大职工征集各行各业劳动者立足岗位，为决胜全面建成

小康社会、决战脱贫攻坚，聚力打造“五高地一示范”建功立

业的图片、短视频。三是组织参加全总、省总“好网民”主题

活动。具体包括微视频、专题活动、诵读作品、摄影、微电

影、歌曲、微课征集等八个子项目。

合肥市总将以“好网民”主题活动为重要抓手，紧紧围

绕满足广大职工群众的精神文化生活新期待，加快运用网

络信息技术，推动组织体系改革和工作机制创新，努力创建

体现时代精神、导向积极向上的工会网络文化品牌，提高工

会网上工作水平，不断巩固和扩大网上网下“同心圆”。

（汪海玲 本报记者 何雪菲）

合肥推出特色鲜明“好网民”主题活动

本报讯 “2019年，全省律师办

理业务31.5万件，同比增长22.８%，

律师参与公益法律服务案件101889
件，参与办理法律援助案件 75466
件，参与信访接待和处理案件19163
件。”在5月29日省政府新闻办召开

的新闻发布会上，省司法厅党委书

记、厅长姜明介绍。

据了解，2019年，省司法厅全面

推进律师改革试点，将律师调解、刑

辩全覆盖和律师专业水平评定试点

的范围扩大至全省。全省共设立各

类律师调解机构300家，批准律师调

解员 2388 人，律师调解案件 4588
件，达成调解协议 911件，法院确认

调解协议465件，共办理各类刑事辩

护援助案件33028件，提供法律帮助

13948 人次，评定出 1340 名专业律

师，更多当事人成为律师制度改革

的受益者。继续深入推进公职律

师、公司律师工作，新确认公职律师

630人、公司律师 141人。深入推进

党政机关法律顾问工作，研究制定

《村（居）法律顾问服务标准》，全省

共建成村（社区）法律服务微信群

17542个，实现村（社区）法律顾问微

信群全覆盖。

同时，省司法厅着力加强律师

队伍建设，律师行业社会影响度不

断扩大。依法实施律师执业许可，

全省律师队伍实现快速增长。2019
年底，全省律师事务所达 871家，同

比增长 5.2%。执业律师达 14234
人，同比增长 14.3%。坚持严管厚

爱，不断规范律师执业行为，我省成

为全国律师队伍最稳定的省份之

一。全年对律师作出行业处分 38
起、行政处罚 19起。建立律师行业

重大事项报告制度，引导全省律师

依法有序参与法治建设。

在此基础上，省司法厅组织律师积极承担各类案件的辩

护代理工作，促进公正司法。2019年，全省律师办理业务

31.5万件，同比增长 22.８%，律师参与公益法律服务案件

101889件，参与办理法律援助案件 75466件，参与信访接待

和处理案件19163件。

疫情期间，组建律师“在线服务团”提供在线法律服务，

组织民事、医疗卫生、交通物流等25个不同领域66名专业律

师为社会各界提供在线法律服务237次，出具意见书101份，

提供法律解答329次，为企业复工复产提供建议1855条。同

时，开通 12348企业复工复产法律服务专线，安排 20名值班

律师全天候提供法律咨询解答服务，解答涉及复工复产的法

律咨询259人次。 （本报记者 魏如冰）
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5月30日，在合肥市庐阳区三十岗乡崔岗艺术村素陶工
社，小朋友在老师的指导下手工制作素陶陶坯。“六一”儿童
节将至，合肥市庐阳区三十岗乡组织部分留守儿童来到崔岗
艺术村素陶工社学习素陶制作技艺，让孩子们近距离了解陶
艺文化，过快乐“六一”儿童节。 葛传红 汪敏/摄

学素陶技艺 过文化“六一”

本报讯 5 月 29 日，2020 年安徽省

“安全生产月”活动启动仪式暨动员部署

视频会议召开。我省将以“消除事故隐

患，筑牢安全防线”为主题，于 6月份在全

省范围内同步启动“安全生产月”和“安全

生产江淮行”活动。

今年 6 月是第 19 个全国“安全生产

月”。今年全省“安全生产月”活动主要内

容包括：深入学习贯彻习近平总书记关于

安全生产重要论述，开展“排查整治进行

时”专题活动，组织开展安全培训活动，开

展安全宣传咨询日活动，扎实推进安全宣

传“五进”工作，开展先进典型主题宣传活

动等。“安全生产江淮行”活动主要内容包

括：开展隐患排查、问题整改专项行动，开

展“区域行”“专题行”活动，开展“网上安

全生产江淮行”活动等。

因疫情防控形势需要，我省创新宣传

咨询活动方式，充分运用新媒体、网站和手

机应用程序，开展丰富多彩的直播互动、网

上展示、安全体验、竞赛答题、话题讨论、现

场咨询等活动。 （本报记者 夏梦）

“安全生产江淮行”启动


