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项目 选手 单位
飞机维修 谢凯培 国营芜湖机械厂

飞机维修 罗 凯 国营芜湖机械厂

车身修理 刘付阳 安徽阜阳技师学院

汽车喷漆 程裕林 安徽阜阳技师学院

砌筑 张冬阳 安徽建工技师学院

家具制作 梅子悦 休宁徽匠学校

园艺 郝少宇 黄山学院

园艺 于飞龙 黄山学院

油漆与装饰 王雅斌 黄山学院

建筑金属构造 张 林 安徽芜湖技师学院

工业机械 路海杰 安徽芜湖技师学院

CAD机械设计 井肖龙 芜湖职业技术学院

工业设计技术 姚丽敏 阜阳师范大学信息工程学院

网络系统管理 王袁帅 安徽阜阳技师学院

印刷媒体技术 王展鹏 安徽新闻出版职业技术学院

花艺 侯一凡 安徽工商职业学院

珠宝加工 李 麟 安徽工业经济职业技术学院

3D数字游戏艺术 王梓璇 马鞍山职业技术学院

糖艺/西点制作 刘鑫雨 安徽新东方烹饪高级技工学校

烹饪（西餐） 尹显瑞 安徽新东方烹饪高级技工学校

餐厅服务 郭雨欣 安徽工业经济职业技术学院

安徽省入选第46届世界技能大赛
中国集训队选手名单

本报讯 近日，省人力资源和社会保障厅、省发展和改革

委员会、省经济和信息化厅等15个部门联合发布《关于进一步

做好当前农民工就业创业工作的通知》，促进和稳定农民工外

出就业，扩大返乡留乡农民工就地就近就业规模，加强农民工

就业服务和权益保障，优先保障脱贫劳动力稳岗就业。

《关于进一步做好当前农民工就业创业工作的通知》提出，

全力支持实体经济发展稳定就业岗位，常态化开展“四送一服”

“四进一促”专项行动。全面落实各项减税降费、失业保险稳岗

返还、以工代训等援企稳岗政策，继续执行省级设立的涉企行

政事业性收费“零收费”，进一步降低企业成本。线上线下搭建

出口产品转内销平台，对外贸企业参加符合条件的线上线下促

销活动给予支持。引导企业特别是中小微企业不裁员或少裁

员，督促企业将补贴资金用于职工生活补助、缴纳社会保险费、

开展在岗转岗培训等。积极培育养老、托育、健康、住宿餐饮、

批发零售、文化旅游、家政服务等消费新增长点，加大针对性政

策扶持。对返乡创业企业、小微企业、就业扶贫车间吸纳农民

工稳定就业的，按规定给予吸纳就业补贴。

通过发展新业态促进多渠道灵活就业，我省支持农民工通

过临时性、非全日制、季节性、弹性工作等多种形式实现灵活就

业，灵活就业支持政策对城镇户籍居民和农民工一视同仁。建

立地区间、企业间人力资源共享机制，对企业开展“共享用工”

等用工余缺调剂稳定职工队伍的，由就业补助资金按调剂就业

职工人数给予一定补贴。鼓励农民工从事个体经营，开办特色

小店，符合条件的按规定落实税收优惠、场地支持等政策。举

办安徽省电商直播大赛，发现和培育本地电商直播人才。鼓励

互联网平台企业降低平台服务费、信息中介费、加盟管理费等

费用标准，支持农民工从事直播销售、网约配送等新就业形态

增加收入。鼓励支持经营性人力资源机构运营管理劳务市场

或零工市场，对运营管理成效突出的，可给予补助。

在引导返乡入乡创业带动农民工就业方面，我省将推进国

家级农民工等人员返乡创业试点项目建设，对认定的全国农村

创新创业园区（基地）、建筑农民工创业孵化园等重要载体给予

重点支持。对获得认定的国家级农民工返乡创业试点（示范

县），按照工作绩效，省统筹就业补助资金给予最高200万元就

业创业项目资金补助。对新认定的省级农民工返乡创

业示范园给予 120万元资金补助。继续推进农民工返

乡创业试点绩效评价工作。支持各市利用创业服务云

平台发放电子创业券。落实税费减免、创业补贴、创业

担保贷款及贴息等创业扶持政策。成立创业服务专家

团队和农村创新创业导师队伍。每年开设 1-2期农村

创新创业带头人“创业江淮·未来新徽商”特训营班

期。举办农村创新创业大赛，组织参加全国新农民新

业态创业创新大会。对返乡农民工首次创办小微企业

且正常经营 6个月以上的，由就业补助资金给予 5000
元一次性创业补贴。

《关于进一步做好当前农民工就业创业工作的通

知》中同时提出，加强农民工就业服务和权益保障。我省将

强化服务畅通农民工就业创业渠道，常态化开展“2+N”招

聘活动，发挥安徽公共招聘网、“职等你来”就业登记小程序

作用，强化岗位信息线上线下多渠道发布和跨区域共享，对

有集中外出需求的农民工开展有组织劳务输出。加大教育

培训提升农民工就业创业能力。推进农村创新创业孵化实

训基地、农村劳动力转移就业实训基地、出列贫困村创业致

富带头人培育基地、家政服务人才实训基地建设，开展农业

职业技能和创业培训。支持企业面向新吸纳失业农民工开

展以工代训。面向失业农民工开展定向定岗、急需紧缺职

业（工种）专项培训。面向返乡农民工就近开展就业技能培

训和创业培训。

我省多举措促进农民工我省多举措促进农民工就业创业

本报讯 近日，安徽省政府办公

厅印发《安徽省居民服务“一卡通”工

作方案》，明确将社会保障卡作为全省

居民服务“一卡通”的载体，2025年底

基本实现省内居民服务“一卡通”，以

及省内跨区域“同城待遇”。

居民服务“一卡通”以第三代社会

保障卡为载体，卡面样式全省统一，卡

结构规范全国统一，可实现“一卡多

用、全国通用”，在承接第二代社会保

障卡原有的社保、就医结算、金融支付

等功能外，增加“非接触”读卡用卡功

能、升级加密算法，提高安全水平，拓

展应用场景，提供交通出行、文化旅游

等扩展功能，支持“多卡融合、一卡通

用”，有效解决群众“一人多卡”等使用

不便问题。

截至2021年3月底，我省社会保障

卡持卡人数达5991万人，电子社保卡签

发超 2000万，基本实现“一人一卡”。

根据要求，我省将充分发挥社会保障卡

覆盖人群广、服务渠道多、线上线下融

合应用的优势，以社会保障卡为载体建

立居民服务“一卡通”，逐步推进社会保

障卡在政务服务、就业创业、社会保险、

卫生健康、医疗保障、财政补贴、金融服

务、交通出行、旅游观光、文化体验、智

慧城市、信用服务等领域的广泛应用。

到 2025年底，基本实现省内居民服务

“一卡通”，以及省内跨区域“同城待

遇”。积极对接上海、江苏、浙江等省

市，推进长三角地区一卡通办，在交通

出行、旅游观光、文化体验等方面率先

实现“同城待遇”。

我省将继续加快推进第三代社会

保障卡发行和电子社保卡签发，力争

“十四五”末，全省社会保障卡（实体

卡）持卡人数达 6100万人，基本覆盖

全省常住人口，实现一人一卡、应发尽

发。同时推进全省各类民生服务卡整

合，不再发行功能重复的各类卡片，通

过社会保障卡汇聚各类民生服务新功

能，逐步实现以社会保障卡为载体的

居民服务“一卡通”服务管理模式。

本报讯 为招揽四方人才，加快推进重点产业高质

量发展，近日，六安市委、市政府正式印发《进一步吸引高

校毕业生等人才在六安就业创业支持重点产业发展若干

政策》。新政共有“引才、育才、留才、安才”四大块15条
“硬措施”，首次把高职、高专、技工院校毕业生纳入人才

范围。

六安市的人才新政提出，强化高层次人才住房保障、

生活补贴，加大高层次人才工作补贴，鼓励重点企业引才

聚才，鼓励人力资源机构招才引智。对重点产业企业引

进的高层次人才，在六安无自有住房的，根据A、B、C、D
四类人才层次，分别按照 200—220m2、160—180m2、

140m2、120m2标准免费租住人才公寓5年；自行租住的，

按每月3000元、3000元、2000元、1000元的标准领取租房

补贴，补贴期限5年；在六安购买首套商品住房的，按照

人才层次分别补贴200万元、140万元、80万元、20万元。

在育才方面，新政明确推进技能人才培养，支持创

新开展人才自主评聘。对开展以高级工为重点的技能

提升培训的，按高级技师 5000元/人、技师 3500元/人、

高级工 2000元/人、中级工 1500元/人的标准给予培养

单位或职工个人研修提升补贴。对获得“中华技能奖”

“全国技术能手”“江淮杰出工匠”“安徽省技能大奖”等

荣誉称号的专业技术人才，分别给予 5-15万元的一次

性奖励。

在留才方面，新政围绕激励院校推荐毕业生在六安

就业、吸引毕业生在六安就业、支持毕业生就业见习、促

进高校毕业生自主创业等给出了一系列优惠措施。全

日制研究生、全日制高校本科、全日制高职院校或其它

院校专科、中等职业学校和技工院校毕业生与用人单位

签订 3年及以上劳动合同或自主创业且连续缴纳社会

保险费半年以上，在六安购买首套商品住房（含二手房）

的，分别给予5万元、4万元、3万元、2万元购房补贴。

在安才方面，新政提出，优先解决人才配偶子女工作

和子女就学，优先提供就医、出行便利服务，优先办理社

保和落户，加快推进人才公寓建设，优化人才综合服务。

六安：15条“人才新政”支持重点产业发展
最高给予200万元购房补贴

咨询（一）：二级建造师考试是否需要社保缴纳信

息？社保需要缴纳多长时间，中间间断或时间较短，和

工作时间不匹配，能否报考？

解答：系统会比对社保信息，社保缴纳时间应与报

考条件中的工作专业年限相符合，否则在线核查将不通

过，请如实填写。

咨询（二）：我报监理工程师增项，但我是2020年考

试合格的，我的证书包括电子证书都无法查询到怎么办？

解答：目前只有铜陵和合肥小部分考生成绩合格但

无法查询电子证书，如果是此类考生，在信息确认后上传

增项证书的时候，将所有成绩查询页面截图上传（如涉及

多个年份则全部截图后拼图），核查部门会在线核查。

咨询（三）：2013年省人力资源和社会保障厅通过的

工程系列非国有高级工程师职称，能否认定转改为国有

社会化职称？

解答：根据《安徽省职称评审工作实施办法》（皖人

社发〔2018〕5号）规定：通过非公经济组织建设工程评

审、民营科技评审以及各地自行组织开展的各类非社

会化评审等途径取得的职称，仅限非公经济组织使用，

该职称不作为国有企事业单位聘任的依据；在申报社

会化评审职称时，降一级别使用，无需重新换发社会化

评审职称证书。

咨询（四）：我是灵活就业人员，自己交社保有没有

社保补贴？

解答：对就业困难人员灵活就业，并以个人身份缴纳

社会保险费的，按照每人每月给予350元职工养老保险

补贴（享受最低生活保障的职工养老保险补贴为每人每

月450元）和100元职工医疗保险补贴。补贴期限除距法

定退休年龄不足5年（含5年）的可延长至退休外，其余人

员最长不超过3年（以初次核定其享受补贴年龄为准）。

省人社厅12333热线实录

我省19个项目21名选手入选
第46届世界技能大赛国家集训队
日前，人力资源和社会保障部印发通知，公布

了第46届世界技能大赛中国集训队名单，我省19
个项目21名选手入选国家集训队，与第45届
世界技能大赛的 7个项目、11名选手入

选相比，本次入选项目和选手数均大

幅提升。
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家具制作项目梅子悦家具制作项目梅子悦

建筑金属构造项目张林

油漆与装饰项目王雅斌油漆与装饰项目王雅斌飞机维修项目谢凯培飞机维修项目谢凯培

园艺项目郝少宇、于飞龙

飞机维修项目罗凯

全国渠道

国务院客户端微信小程序、国家政务服务平台、国家政务

服务平台微信小程序、国家政务服务平台快应用。

政务服务渠道

皖事通。

银行渠道

中国工商银行、中国农业银行、中国银行、中国建设银行、

徽商银行、中国邮储银行、安徽农金、交通银行、招商银行、

中国光大银行、中信银行等。

其他渠道

掌上12333、云闪付、微信、支付宝等。

通过以上渠道或者直接扫描电子社

保卡官方小程序二维码

进入电子社保卡首页，点击待开通

输入姓名、社会保障号码

进行人脸识别

即可申领电子社保卡


