
9月20日，202
0年“徽州

百工”黄山市银行业金融机

构现金服务技能大赛在徽州

区举办。该活动由黄山市总

工会、黄山市人社局、中国人

民银行黄山市中心

支行联合主办，共有

20 支银行业金融机

构参赛，通过理论竞

赛、识假辨假、现金

清分、残损币兑换等

4个环节的激烈角逐，评选出

团体和个人一、二、三等奖。

其中，个人一等奖获得者吴

苗被授予黄山市五一劳动奖

章，获奖选手均被授予“黄山

市金融技术能手”称号。
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的故事扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里扶贫村里他是利辛县总工会的一名普通干部，2016年
4月，被选派为利辛县中疃镇张寨村任第一书记、

扶贫工作队队长。2018年 4月，在任职期满的情

况下，他又主动请缨留任，要与张寨村村民一起脱贫。五年来，他平均每月在村工作

24天以上，期间发生车祸，工伤伤残九级，他依然没有走下扶贫一线。他就是利辛县

总工会干部杨磊。张寨村位于中疃镇北部，辖李湖、张寨、张楼、谢湖、王湖 5个自然

庄，20个村民小组，总人口989户3778人，耕地面积4703亩。是全县90个重点贫困村

之一。2014年建档立卡贫困户150户353人，贫困发生率为9.91%。

张寨村谢湖庄贫困户谢殿安，以前整日无所事事，喝酒成了他生活的唯一，家里

房子裂缝他也不问，室内更是乱七八糟。老伴劝不了他，气得出门不回家。杨磊到

任，了解他的情况后，一次次到他家和他谈心，劝他戒酒，劝他干点正事。在秸秆禁烧

期间，杨磊安排他看管庄里的几十亩地，给他一部分工资，同时又帮助他家对危房进

行了改造，让他重拾生活的信心。如今的谢殿安住进了新房，老伴回来了，他酒也少

喝了，精神头也好了。村里安排他做保洁员，每月可以领到600元钱的工资，日子过得

有滋有味。他把杨磊当成了亲人。

李湖庄贫困户李月峰，妻子患有慢性病，儿子残疾，他不能外出务工挣钱，整日愁

眉苦脸。杨磊协调他去了李飞的养牛场干活，每月工资1500元。李飞是李湖庄村民，

2010年外出务工，获得第一桶金后在家乡办起了养殖场，养牛规模达到了100头，如今

吸纳3户贫困户就业。

张寨村2016年从贫困村出列。目前，该村未脱贫人口仅剩7户11人，贫困发生率

为0.3%。计划本月底全部脱贫。

2015年以前，该村主干道是泥土路，通过杨磊和村两委的共同努力，借助扶贫资

金及一事一议村民自筹等，两年时间共修建水泥路8.8公里，实现了庄庄通、庄内通。

2019年争取帮扶资金 1.5万元，争取扶贫项目资金 135.37万元，发展特色种养产

业，建设村级小集中光伏电站，建立扶贫基地（扶贫园区），壮大村集体经济，2019年村

集体经济收入达62.5万元，特色种养产业扶贫基地（扶贫园区）等村级集体经济发展企

业已发挥效益，目前参与资金分红贫困户96户次，分红资金4.7万元。总投资4亿多元

的利辛县中疃风电场项目和总投资6千万元占地100余亩的循环经济产业园项目，在

杨磊和村两委一班人的推动下已经落地实施。

张寨村张寨中心村被确定为2019年度全省美丽乡村建设单位，2019年12月张寨村

被授予“安徽省森林村庄”称号；张寨村先锋网2019年2月份获评全县“优秀万村网页”。

2018年8月23日，杨磊回单位对接工作时不慎发生车祸受重伤，致L1、L2椎体左

侧横突及肋骨等多处骨折。他只休息了两个月，10月22日，便带伤坚持驻村工作。

在新冠肺炎疫情防控中，他冲在一线，防疫扶贫两不误。协调帮扶单位利辛县总工

会为包保24户贫困户每户送去200元慰问金，帮助解决疫情防控期间遇到的生产生活

问题。为了抓好春种和新型经营主体的复工复产，杨磊联系有着50年种植果树经验的

果树专家省劳模武继刚，到该村扶贫产业园指导贫困户进行果树修剪，手把手传授实用

技术。专业合作社负责人王维合高兴地说：“杨磊书记不但送来致富金点子，还请来了

农技专家为老百姓传经送宝，助力脱贫攻坚，这样的好书记真是打灯笼也难找啊！”

五年时间，张寨村实现了一个由集体经济为 0到 62.5万元、由重点贫困村到省级

中心村的华丽转身。

“作为一名扶贫队长、第一书记，在疫情的危难关头，就要挺身而出，倾尽全力来

保护乡亲们的健康及生命安全，同时，还要做到抗疫不忘脱贫，时刻把带领乡亲们消

除贫困走向富裕挂在心头，疫情不退，我不退，群众不富，我不走。”日前，杨磊在他的

日记中写到。 （本报记者 何遐）

““疫情不退我不退疫情不退我不退 群众不富我不走群众不富我不走””
——利辛县总工会干部利辛县总工会干部、、张寨村扶贫工作队队长杨磊扶贫工作掠影张寨村扶贫工作队队长杨磊扶贫工作掠影

今年初，面对这场突如其

来的新冠肺炎疫情，我没丝毫

犹豫，立即写下请战书，坚决

要求上前线，到祖国需要我的

地方去。今年 2月 21日下午，

我接到通知，要和安徽疾控部

门的其他14名检验、消杀人员

组成安徽省第三批支援湖北疾控队，出征武汉。

以身试验，学习采集咽拭子

在武昌区，我的主要工作是核酸样本的采

集。由于我的专业并不是检验采样，所以我要以

最快的速度去熟悉掌握这一技术。如何做鼻咽

拭子核酸采样以及如何做好自我防护，正确穿脱

防护服，这一切对我而言并不是很熟悉，我必须

请教相关的老师。

到达武昌区当日晚饭后，我立即向省疾控中

心的老师认真学习了如何正确穿脱防护服、请教

了怎么采集鼻咽拭子、怎么样才能减轻被采人员

的不适感，不至于呕吐或呛咳。

向老师们请教之后，我便独自一人回到房

间，练习穿脱防护服的步骤，直至熟练为止。然

后再拿自己做实验，对着镜子让拭子从鼻腔里进

出。一次，两次，最终，我成功地找到合适的角

度、轻柔的手法和进入鼻中隔后那种脱空感，拭

子就像突然没有了阻力一样进入鼻腔的最深部

位，再通过轻轻的旋转，这样就能采集到鼻腔深

部的细胞和分泌物。

之后，我又以自己做实验，试着拿着棉拭子

采集咽部的分泌物。我用老师教过的方法，用咽

拭子从咽喉深入咽喉壁，适度用力擦拭双侧咽扁

桃体及咽后壁。因为是新学者，采集过程中，我

呕吐了好几次。经过多次的自我试验后，终于做

到了以相对快速轻柔的手法采集咽拭子，此时已

过晚上23时。

剪掉长发，积极投身采样工作

为了节约穿脱防护服时间和避免交叉感染，

我和很多奋斗在抗“疫”一线的女同胞一样，将好

不容易才养长的长发剪去。到了前线，经过短暂

的调整之后，我和战友们以最快的速度进入工作

状态，进入忙碌的采样工作中。

在第一天的工作中，我和另一名采样人员

来到了当地的养老院隔离点，这里的

人都是密切接触者，或者是疑似病

例。养老院里的老人有瘫痪在床生

活不能自理的，也有意识不清的。采

样过程中，其中有一个意识不清的老

人突然抓住我的手不放。我当时一

瞬间心里是害怕的，下意识地就把自

己的手往回缩，可是发现这是徒劳

的，老人紧紧地抓住我的手根本不松

开。我越想抽出我的手，她抓得越

紧。直到疼痛感传来，我才明白我抽

不出我的手。这时候，我一边哄老

人，一边和工作人员配合，再以最快

的速度在感觉到她手松的一瞬间把

手抽回。再看，我的第一层手套已被

老人拽破了，此时我正在采样，也不

可能停下手头的工作。就这样，在暴

露的风险下完成了工作。

一次在酒店隔离点采样中，遇到了一个 2岁
左右的小男孩。他是因为密切接触，被隔离在酒

店的。当时，我独自负责采样工作，这么小的孩

子当然不能采集鼻拭子，我就蹲下来，慢慢地哄

他。“宝宝乖，不动，阿姨轻轻的，一下就好。”可是

他还是不配合，于是，我就让家长哄，再让家长配

合抓住他的小手，按住肩膀。此时我想起老师教

过我的方法，这么小的小孩会咬拭子、不配合，可

以轻轻地捏住鼻子，在他张嘴呼吸的时候以快速

轻柔的手法采集咽扁桃体和咽后壁的分泌物。

即便是这样，他还是呕吐了，看着这一幕，我莫名

地心疼起来，他还这么小，这么可爱，也没能避免

此次疫情带来的伤害。

遇到特殊人群，留下特别的经历

在武汉的日子里，每天一大早，我就早早起床

来到疾控中心领装备，换好衣服、拿上名单，去各个

不同的隔离点采样。如果在10时30分之前做完需

要做的样本之后，也会接到临时任务，给社区人员

采样，我便会给他们也采好一起送往疾控中心检

测。下午，有的时候任务量比较大，晚上18时以后

才回到驻地是常有的事。还有晚上22时，临时接到

通知的，都要立即前往疾控中心领取任务……

采样的第四天，我们接到了去往武昌区看守

所采样的通知。上次采样，发现他们人群中有 8
个核酸检测阳性者，这次的任务就是给他们再做

一次清扫工作。这里形形色色的人都有……第

一次来看守所，我挺忐忑的，但还是壮着胆子进

去了，给他们一一采样。最终在2个小时左右，我

便和同事们一起完成了713个人的采样量。

在武汉，我还遇到了一群特别可爱的小志愿

者们，他们都是90后。在武汉的最初期是他们勇

敢地站出来，在最危险的时候承担了风险极大的

采样工作。每天领导给我们分配任务的时候，他

们没有一个人退缩。那个时候大家都有着同一

个信念，那就是战胜新冠肺炎疫情！ （周雅琴）

以身试验让我留下特别的经历
——马鞍山市疾控中心护士周雅琴的抗疫自述

合肥市

第六届职工文化艺术节开幕
本报讯 9月20日，合肥市第六届职工文化艺术

节开幕式暨新时代职工文明实践中心揭牌授牌仪式

在合肥市工人文化宫广场举行。市委常委、副市长王

文松，市人大常委会副主任、市总工会主席张业锁，市

委宣传部常务副部长王浩和市总工会党组书记、副主

席王兴梅等出席活动。

开幕式上，张业锁为新时代职工文明实践中心揭

牌，并向劳模志愿服务队授旗。王兴梅为县市（市）

区、开发区总工会新时代职工文明实践中心授牌。合

肥市劳模志愿服务队队长吴雄飞宣读了倡议书，现场

进行了精彩的文艺展演。

据悉，合肥市总工会将着眼于凝聚职工、引导职

工，以文化人、成风化俗，积极调动各方力量，大力整合

各种资源，把新时代职工文明实践中心建成政策理论

宣传的“新高地”，展示职工创新成果的“新平台”，弘扬

劳模精神、劳动精神、工匠精神的“新媒介”，了解工运

历史现状的“新途径”，开展职工文体活动的“新舞台”，

联系服务职工的“新阵地”。

本次职工文化艺术节以“建功新时代 讴歌劳动

美”为主题，为期3个月。

当天上午，由近260余名职工大学的学员为大家

带来17个职工文化艺术节开幕表演，节目精彩纷呈，

现场气氛热烈。 （本报见习记者 孙庆）

铜陵市总工会

启动年度劳模疗休养活动
本报讯 近日，铜陵市总工会启动年度劳模疗休

养活动。

本次疗休养人员主要为市级劳动模范、先进工作

者（含享受待遇者）和铜都劳动奖章获得者，参加疗休

养的劳模在65周岁以下，身体健康，重点安排生产一

线特别是在劳动条件艰苦、劳动强度大岗位工作的劳

模和在重大工程、重点科研项目中发挥骨干作用的劳

模参加疗休养,优先考虑从未参加过疗休养的劳模、

临近退休的劳模和即将超过疗休养年龄的劳模。

为更好服务于广大劳模，活动采取组织推荐报名

和个人申请报名相结合方式进行。本次活动共安排

疗休养人员 50名，10月 19日开始，至 24日结束。疗

休养地点在黄山工人疗养院。 （王咏梅）

宣城市

烟草行业职工技能竞赛落幕
本报讯 近日，由安徽省烟草公司宣城市公司、宣

城市总工会联合举办的宣城市烟草行业物流职工劳动

技能竞赛落幕。宣城市烟草公司党组书记、总经理耿

利永，市总工会党组成员、经审委主任屠平玮等参加活

动。共有76名选手参加比赛。

本次劳动技能竞赛分为理论知识和技能操作两

部分，理论知识以笔试测试的方式进行，内容为物流

专业知识和应知应会综合知识；技能操作针对不同岗

位设置分拣技能、叉车技能、送货技能、驾驶技能四个

技能比赛项目，比赛人员在规定时间内完成技能操作

项目，根据完成时间长短及正确率、精准度确定比赛

名次。

经过一天时间紧张而激烈的角逐，最后唐飞、黄

立平、田艳丽、徐宗兴分获驾驶、送货、分拣、叉车四

个技能项目第一名。根据所有参赛人员理论与技能

合成总成绩，最终总成绩排名第一的唐飞被宣城市

总工会授予“宣城市五一劳动奖章”称号。（王步圣）

今年以来，颍上县总工会高度重视城市困难职工帮扶救助

工作，按照“城市困难职工脱困解困攻坚年”工作要求，通过强

化组织领导、政策宣传引导、培训服务指导，精准识别、精准推

荐、精准施策、精准上报、精准比对、精准公示、精准帮扶、精准

脱困，积极推动城市困难职工帮扶救助向纵深发展，及时解决

了困难职工燃眉之急。

该县建立了县总工会、乡镇、系统和基层工会困难职工帮

扶救助联系制度。确定了每个困难职工帮扶联系人和解困脱

困时限。

制定了《颍上县总工会关于困难职工帮扶救助规章制度》，规

定“谁介绍谁负责”“谁上报谁负责”“谁审批谁负责”，坚持精准帮

扶，“一户一档”“一户一策”“分段建档”“因困施救”。

多次召开困难职工解困脱困工作推进会、业务培训会。强化

组织到位、宣传到位、制度到位、走访到位、审核到位、救助到位，

扎实推进全县困难职工解困脱困工作向纵深发展，大大提升了全

县工会工作者精准帮扶困难职工业务能力。

建立了县总工会、民政局信息比对资源共享机制。通过协

商，颍上县民政局向省民政厅申请了县总工会信息比对账号，大

大提高了困难职工房屋、车辆和工商信息比对速度，为精准帮扶

提供了坚强支撑。

开展失业下岗职工、农民工及刚毕业的大学生技能培训。联

合县就业局和经开区采取订单式技能培训。干啥学啥、缺啥补

啥。既为大家提供了就业机会，又为经开区解决了“用工荒”。

严格把关精准施策和帮扶。今年初，因大病治愈、因子女上

大学毕业后走上工作岗位、因下岗后经过培训重新上岗，对91名
困难职工实施了“脱贫”处理；对个别因病死亡、因退休和失去联

系做了“注销”处理；通过精准走访、调研、核查、审核、公示，对不

符合救助的人员，采取个人申报退档、单位签批盖章、上报县总工

会存档备案。现存全国困难职工帮扶管理系统有 64户，其中全

国级55户，省级8户，市级1户。

今年 1月，县总工会开展“万名工会干部进万家”送温暖活

动，对全县 219户困难职工进行了春节生活救助，共发放帮扶资

金 22.2万元；3月开展“五个一活动”，为 89名困难职工进行了生

活补贴，共发放资金 8.9万元；4月初对 7名大病职工进行了医疗

救助，共发放资金10.64万元，4月中下旬为疫情期间96户困难职

工进行了生活救助，共发放救助金9.8万元，最大限度地帮助了困

难职工度难关，促进了职工队伍稳定和社会稳定。 （唐树新）

池州市

2020年度“最美工匠”评选收官
本报讯 近日，池州市总工会和市文

明办在全市组织开展2020年度池州市“最

美工匠”评选活动，经基层推荐，市总工会

组织评审投票、社会公示等环节，王国强

等10人获得“2020年度最美工匠”。

9月18日，池州市“2020·最美人物”先

进事迹报告会举行，会上宣读了表彰决定，

命名了池州市“2020·最美人物”并举行了

池州市“2020·最美人物”先进事迹报告会。

本次评选活动弘扬了劳模精神、工匠

精神，充分发挥先进典型示范引领作用，

掀起该市“中国梦·劳动美”主题宣传教育

实践活动的高潮，为建设“三优”池州提供

了坚实的人才保障。 （池网宣）

“徽州百工”
银行业现金服务展技能
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