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工运潮汛

本报讯 近日，合肥市总工会全面启动“两节”送温暖

活动。此次活动以“工会送温暖，情暖职工心”为主题，时间

从2020年12月下旬持续至2021年2月。

据了解，根据安徽省总工会《关于开展2021年元旦春节

帮扶解困送温暖活动的通知》精神，2021年“两节”期间，市总

工会计划投入600余万元，对约一万余人次进行两节送温暖

慰问活动。慰问对象为：建档在册的困难职工、2020年退档

的困难职工；因中美贸易摩擦、供给侧结构性改革等原因造

成生产困难企业中的职工；因非个人意愿下岗失业、家庭收

入水平明显偏低、子女教育费用负担过重、患大病、工伤与职

业病致残、因公牺牲等原因造成家庭生活困难的非建档职

工；坚守在新冠肺炎疫情防控一线的医务人员；“两节”期间

坚守公共服务一线岗位的职工；在国家重点工程和重大项目

建设中作出突出贡献的职

工、工匠劳模、技能人才；其

他因疫情、汛期等各类灾害

和突发意外造成生活困难需临时救助人员。

1月8日下午，市人大常委会副主任、市总工会主席张业

锁一行前往巢湖市开展“两节”帮扶解困送温暖活动。张业锁

一行首先来到皖维集团，听取了企业2020年度发展情况和困

难职工帮扶工作，对皖维集团顶住经济下行压力，实现逆势上

扬发展表示高度赞扬，同时要求企业工会要在技能竞赛活动

中深挖企业优势，培养选树劳动模范，勇创新绩效，为巢湖新

发展作出新贡献，并代表市总工会给予慰问金12万元。

在困难职工韩雷家中，张业锁一行与他们仔细交谈，详

细询问家庭致困原因和生活情况，鼓励他们树立生活的信

心，勇敢面对暂时的困难，在政府及工会组织的关怀下努力

改善生活条件。

在省劳模汪惠珍家中，张业锁鼓励她增强信心，克服

困难，有各级党委政府和社会各界的关心帮助，日子会

越来越好，祝愿她们度过一个祥和、幸福的春节，叮嘱随

行人员时刻把困难劳模和困难职工的冷暖放在心头，及

时掌握情况，更好地为劳模和职工做好服务，并代表市

总工会为困难职工与劳模送去慰问金与慰问品。

1月 11日下午，市总工会党组书记、副主席王兴梅一

行分赴合肥热电集团与市消防救援支队开展送温暖活

动。在合肥热电集团，听取了企业 2020年度工作情况及

职工工作生活情况。王兴梅一行对热电集团始终践行以

人民为中心发展理念，牢记国企责任担当，未雨绸缪早

谋划、系统考虑抓落实、统筹疫情防控抓稳定等系列工

作给予高度肯定，并代表市总工会送去慰问金 20万元。

随后王兴梅一行走进合肥市消防救援支队，听取消防

英雄陈陆事迹介绍，支队2020年度消防救援工作及队员训

练情况，对合肥消防救援支队为合肥城市建设和市民安全

作出的贡献给予高度赞扬，叮嘱随行人员及时与新成立的

消防支队工会建立联系，做到工会政策解读到位，应帮尽

帮，并代表市总工会送去慰问金5万元。

（合工 本报记者 何遐）
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2020年以来，淮南市各级工会深入贯彻落实市委、市

政府打赢脱贫攻坚战的决策部署和全总、省总关于做好城

市困难职工解困脱困工作要求，坚持以职工为中心工作导

向，全面实施困难职工帮扶民生工程，精准帮扶困难职工

解困脱困，在 2020年决胜全面小康的关键之年交上了一

份满意的答卷。

截至 2020年 12月底，淮南市总工会实施了四个季度

生活救助，涉及在档困难职工 714户，发放资金 657.992
万元，实施医疗救助 32户，发放资金 30.4852万元，实施

子女助学 73户，发放资金 39.678万元，全面完成了年度

民生工程任务。

健全机制，夯实帮扶工作基础

成立了淮南市工会困难职工帮扶民生工程领导小

组，制定了《淮南市困难职工帮扶实施办法》《淮南市工会

城市困难职工解困脱困决战决胜年落实方案》，设定县区

工会目标任务数，精准实施帮扶救助。

全市各级工会积极争取党政的支持和相关部门配

合，层层落实，形成合力，对辖区内的困难职工展开“一对

一”结对帮扶，做出了各自的特色，有着各自的创新，获得

多方好评。

上下联动，实施困难职工民生工程

2020年两节期间，全市各级工会开展了“万名工会

干部进万家”帮扶解困送温暖活动，筹集送温暖资金

1627万元，走访慰问企业 249家，慰问困难职工及一线

职工 1.9698万人；开展市总机关干部结对帮扶走访慰问

活动，市总机关干部与 22名在档困难职工结对帮扶，了

解困难职工家庭工作生活情况，确定市总机关帮扶困难

职工目标责任制；向 576名建档立卡困难职工赠送了意

外伤害互助保险。

开展了关爱困难职工五个一行动和疫情生活补贴困难

职工活动，向576户在档困难职工发放帮扶资金114.2万元；

开展工会两委委员与在档困难职工结对帮扶活动，40名工

会两委委员与49户在档困难职工结对，按照“每月电话联系

结对困难职工1次，每半年实地走访困难职工家庭1次”的

要求，及时开展电话联系和入户走访慰问活动。

开展“稳就业保民生，工会在行动”活动，筹集资金 34
万元，慰问受疫情影响的困难企业23家，困难职工329人；

开展防汛救灾关爱慰问活动，对寿县总工会等6家单位84
名受灾职工，发放资金 16.8万元；开展向深度在档困难职

工送温暖活动，使用帮扶资金69余万元，慰问在档深度困

难职工242人。

开展城市困难职工解困脱困工作成效第三方评估，对

全市 9家评估单元 940个样本工作成效进行第三方评估，

评估结果总体为优秀。

稳岗就业，帮助困难职工解困脱困

从 2020年 2月中旬开始，市总工会以“安全防护抗疫

情、稳岗就业促发展”为主题，开展“淮南工会网上就业创

业援助月”活动，相继举办了 25场工会网上就业创业招

聘会，发布了 522家用工单位、1.6945万个招聘岗位信息。

其中，针对淮南煤矿去产能转岗分流职工举办淮南工

会网上就业创业煤炭行业转岗分流职工专场招聘会；为弘

扬劳模精神、工匠精神，举办劳模和劳动关系和谐企业专

场招聘会；联合市人社、市扶贫办举办“淮南市就业扶贫暨

城市困难职工解困脱困网络直播专场招聘会”。直播现场

8家招聘企业上台直播，网络同步发布了 160多家招聘企

业、1.2万余个就业岗位信息。网络参与 2.3万余人，达成

就业意向1800余人次。

主动服务，助力困难职工解困脱困

开展金融助力企业发展活动。联合徽商银行向全市

中小微企业提供专项信贷，帮助企业解决“融资难、融资

贵”等问题，助力企业抗击疫情、复工复产。截至目前，已

为282户企业及个人发放贷款资金6.88亿元。

开展困难职工技能培训。举办育婴员、家政服务员等

4期家政免费培训班，培训下岗职工、困难职工等 225人，

210人取得职业资格证书。同时，积极争取省财政去产能

培训资金40万元，培训煤矿转岗分流职工310人。

开展生产资料支持创业活动。举行“淮南市工会就业

创业生产资料支持启动仪式”，为20名创业蘑菇种植户免费

每户赠送了价值5000元的三轮机动车，帮助他们创业就业。

开展幸福驿站创建工作。坚持“六有”标准，切实为职

工群众办实事、做好事、解难事，创建淮南市幸福驿站 78
家，覆盖淮南市2县7区，服务户外劳动者8650余人次。

让职工共享改革成果。市总组织开展8批职工疗休养活

动，惠及340名一线职工；组织煤矿转岗分流职工康复治疗休

养3批次，惠及120名职工；全市各级工会组织一线职工疗休

养136批次，参加职工8600余人。开展了携手筑梦、服务农

民工公益行动，发放宣传传单3000余份。

在全市各级工会的共同努力下，该市工会从

2016 年初建档立卡 1.1435 万户困难职工减少

到现在 329 户（包括新增），解困脱困

1.2220万余户。 （权益部）
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——淮南市总工会2020年实施困难职工帮扶民生工程综述

本报讯 日前，马鞍山市总工会组织全市

各级工会启动开展主题为“工会送温暖，情暖职

工心”的帮扶解困送温暖活动。

“两节”送温暖活动是市委市政府关爱困难

群体、保障和改善民生的重要举措，也是工会四

大品牌工作之一。市总工会已于去年10月启动

了困难职工生活状况调查和信息建档工作，截

至目前，已摸底申报“送温暖”慰问的困难职工

（农民工）4742户，困难改制企业内退职工 2211
户，共筹措“送温暖”资金305.11万元。

今年，全市“两节”送温暖工作的慰问对象

主要为在档和脱困困难职工家庭，特困职工（农

民工）、离退休人员以及符合工会送温暖条件的

退捕渔民困难家庭，市政府确定的相关企业困

难职工，节日坚守一线职工代表四类人群。另

外，针对外来务工的困难农民工继续开展“平安

返乡行动”，为困难农民工发放返乡车票补贴。

即日起至春节前，全市各级工会将迅速开展走

访困难职工家庭、发放慰问金工作。 (汪慧）

本报讯 2020年，广德市总工会积极谋划，

用实打实的阵地建设和活动开展，丰富职工文

化生活，引领职工思想政治工作，搭建起职工的

“精神家园”。

新时代职工文明实践基地建设初见成效。

建成市企业家群英馆、职工服务中心维权帮扶

中心、职工学校、体育场馆、图书馆、工会展示馆

等新时代职工文明实践点（基地）5个。成立宣

讲、法律维权、窗口文行办、劳模（工匠）志愿服

务等志愿服务队5个。

构建和谐劳动关系，新增园区劳动工资集

体协商指导员 2名，深入开展“践行社会主义核

心价值观打造广德好人”等主题实践活动，组织

十九届四中全会精神进企业活动5场，职业病防

治、新冠防疫等知识讲座 7场，开展民法典、“尊

法守法、携手筑梦”普法讲座 5场，法律咨询 56
人次，提供无偿援助4次。

深化“中国梦，劳动美”主题教育活动，举办

“辉煌十三五、建功新时代”征文和摄影比赛，部分

获奖作品代表广德城市形象被设计成公益广告在

全市范围内张贴和展示。

持续推进活动阵地建设，

新建两个五人制足球场，市职

工服务中心的运动、阅览、教学

设施日臻完善。全市综合性职

工服务中心（工人文化宫）已纳

入全市“十四五”重点项目规

划。乡镇（园区）工会活动阵地

建设逐步铺开，新杭镇（开发区

东区）职工活动中心土建全面

完成，正在进行内部装饰。誓

节镇（开发区西区）、杨滩镇职

工活动中心已完成规划，新杭

镇、卢村乡、四合乡、东亭乡建

成职工之家，新增 2 家“六好工

会”，永高股份等5个非公企业工会建

成全国模范职工之家。 （刘自强）

本报讯 2020年，界首市

总工会坚持以职工为中心的

工作导向，不断健全工会服务

职工工作体系，把为职工和基

层办“十件实事”活动办得更

加细致、精准，更好地满足了

职工群众的多元化、个性化需

求，在广大职工和社会各界中

取得了良好反响。

开展职工技能大提升行

动。印发了《2020年界首市劳

动竞赛实施方案》，举办全市

教师职业技能大赛、全市护理

健康服务职业技能大赛、全市

中医中风针灸职业技能大赛

等 11 场劳动技能大赛；引导

基层工会广泛开展岗位练兵、

技术比武、名师带徒等各种活

动，全市基层工会开展各种形

式劳动竞赛 70 余场，参加劳

动竞赛职工3万多人次。

服务一线职工和先进工

作者。关心关爱户外工作者，

建设 10家爱心驿站为户外工

作者提供休息场所；签订集体

合同16家；慰问疫情防控一线

人员7人；组织32人开展劳模

疗休养活动；评选38名先进工

作者，并授予界首市五一劳动

奖章。

继续实施困难职工解困

脱困民生工程。开展困难职

工解困脱困工作，2020年帮扶

救助困难职工 106户，发放帮

扶救助金72.822万元；其中医疗救助26户，发放帮扶救

助金 38.8万元；生活救助 60户，发放帮扶救助金 21.455
万元；助学救助20户，发放帮扶救助金12.567万元。

不断扩大普惠商家范围。2020年向全市招募优质

普惠商家 12家，为职工提供衣食住行等与生活密切相

关的普惠服务，开发上线“界首工惠”小程序，已有63家
优质普惠商家与界首市总工会合作。

高标准、高质量开展健康体检工作。组织全市

10876名职工参加健康体检，经测评职工对界首市总工会

统筹的2020年度职工体检满意度达94.71%。各体检机

构进行大数据分析，出具分析报告，对多发性疾病提出合

理建议。

搭建就业职工与用工企业之间桥梁。利用微信平

台大力助力复工复产，常态化发布企业招聘信息，发布

47期网上招聘信息，帮助 183家单位发布职位 2.883万
个，搭建职工就业和企业招工的桥梁。

建好、用好职工书屋。命名界首市级职工书屋 12
家，省级职工书屋1家，并组织职工开展各类读书活动。

深入推进健康促进活动。界首健康促进会开展丰

富多彩的文体活动，达到“强体魄、聚人心、提士气、促发

展”的目的。成功举办了职工乐跑马拉松赛暨 2020“乐

跑界首”系列赛、全市职工羽毛球比赛、职工乒乓球比赛

等 11场次大型赛事，吸引了近 8000名职工参加。全市

80家机关、学校、企业成立了界首健康促进会分会，指

导基层工会开展职工运动会、健步走、广播操比赛等活

动24场次，参与职工2万余人次。

建好职工学堂。建设界首工会职工学堂，开展各类

音乐、健身培训54期，惠及职工5万余人次。

建好职工之家。印发《关于命名 2020年度界首市

模范职工之家和职工书屋的通知》，打造了 8家模范职

工之家，服务职工群众。 （王晓文）

1月19日上午，皖北煤电恒源煤矿工会为职工发放2021
年度文体活动用品，同时拉开了该矿2021年“七个一”送服务
过大年活动的序幕。在该矿篮球场，来自30个基层车间工会
的职工代表安全有序地领取了象棋、跳棋、跳绳、毽球、扑克
牌、飞镖总计6类1000余件文体用品。 陈茜/摄

马鞍山市总工会

305万元温暖困难职工

广德市总工会

筑基固本搭建职工“精神家园”

送 服务 大年过


